REUNIONS
ET
PARTENAIRES

Depuis plus de 20 ans, tous les
adhérents du Club, les élus et les
partenaires se réunissent une fois
par mois, pour une soirée ou un petit
déjeuner. L'atelier se déroule chez un
membre du Club ou un partenaire et
est composé d’une séquence
informative, d'une visite
d'entreprise suivie d’'un échange
convivial autour d’'un buffet ou d’un
café.

Le Club CEOQL travaille conjointement
avec les acteurs économiques du
territoire : Communauté de
Communes du Pays de I’Arbresle,
Chambre de Commerce et de
I'Industrie Lyon Métropole, Chambre
des Métiers et de I'Artisanat du
Rhéne, etc.
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LES ADHERENTS

Le Club CEOL accueille les dirigeants de
TPE, de PME ou de grand groupe, les
professions libérales, les artisans, les
commercants, issus de tous les
secteurs d’activités et ayant un
établissement sur 'une des communes
du Pays de 'Arbresle.

Pour adhérer, RDV sur le site www.ceol.fr
Rubrique "Le Club - Etre Membre".

POUR NOUS CONTACTER

contact@ceol.fr
0680578200
www.ceol.fr
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FEDERER

les entreprises appartenant a un
méme tissu économique, dans le but
de favoriser la collaboration locale.

DEVELOPPER

le partage d’expérience et
accompagner les entreprises afin
d’encourager la croissance.

INFORMER

les entrepreneurs de toutes les
évolutions fiscales, sociales,
juridiques, et de toutes les

opportunités quileur sont proposées.

Le Club CEOL a pour
ambition de promouvoir
I"attractivité du territoire,
d’agir en étroite
collaboration avec les
instances locales, de
représenter les entreprises
et de leur apporter toutes
les réponses dont elles ont
besoin, dans un esprit
toujours convivial, amical
et bienveillant.

UB DES ENTREPRISES DE L'OUEST LYONNAI

Le Club est composé de
commissions, qui donnent vie aux
services offerts aux entreprises::

- Emploi et stages : le site contient
une rubrique d’annonces,
permettant aux chefs
d’entreprises et aux demandeurs
d’emploi ou stagiaires de se
rencontrer
Le « Coin des salariés » : Des
offres privilégiées sont proposées
aux salariés des entreprises
adhérentes du Club
La « Bourse d’échange » : Pour
mutualiser les équipements et
rentabiliser certains biens, les
adhérents échangent, louent,
vendent du matériel qu’ils
possedent mais qu’ils utilisent
trop rarement
Une rubrique « Actualités
juridiques, fiscales et sociales »
qui permet aux dirigeants d’étre
toujours a la pointe des évolutions
réglementaires.




